ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом керівника апарату

Білокуракинської районної державної адміністрації 

Луганської області

                                                                                           18 червня 2018 року №  30-нк

УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади 
державної служби категорії «В» 
головного спеціаліста відділу  з питань житлово – комунального господарства, містобудування та архітектури Білокуракинської райдержадміністрації Луганської області
	Загальні умови 

	Посадові обов’язки 
	бере участь в організації виконання державних, обласних програм та розробленні і реалізації районних програм у сфері енергозабезпечення, житлово-комунального господарства та благоустрою, готує пропозиції до проектів програм соціально-економічного розвитку району щодо будівництва об’єктів житлово-комунального господарства та благоустрою, здійснює контроль реалізації зазначених програм;
 узагальнює, аналізує та оцінює стан справ щодо енергозабезпечення, житлово-комунального господарства та благоустрою населених пунктів та територій, готує необхідну аналітичну інформацію для прийняття рішення керівництвом;

бере участь у розробленні та здійсненні заходів з питань дорожнього господарства, транспорту, зв’язку забезпечує контроль їх виконання;
 готує пропозиції щодо удосконалення роботи у галузі енергозабезпечення, житлово-комунального господарства, благоустрою, дорожнього господарства, транспорту, зв’язку;
сприяє впровадженню нових форм та методів в галузі енергозабезпечення, житлово-комунального господарства та благоустрою;
 розглядає звернення юридичних та фізичних осіб, надає пропозиції та вживає заходів для вирішення порушених питань;

проводить організаційну та методичну роботу з питань енергозабезпечення, житлово-комунального господарства та благоустрою

	Умови оплати праці 
	Посадовий оклад - 4100.00 грн., надбавка за вислугу років (за наявності стажу державної служби), надбавка за ранг державного службовця

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстрокове призначення на вакантну посаду.

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України;
2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби,  до якої додається резюме у довільній формі;
3) письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;
4) копія (копії) документа (документів) про освіту;
5) заповнена особова картка встановленого зразка;
6) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою державного зразка;

7) Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік(Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті НАЗК)

Строк подання  документів – 15 календарних днів з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу на офіційному веб-сайті НАДС  та офіційному сайті Білокуракинської райдержадміністрації

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	09 липня 2018 року о 14.00 за адресою:
 92202, Луганська область, Білокуракинський район, смт. Білокуракине, пл. Шевченка, 6

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Лисенко Галина Миколаївна
тел. (06462)22619
e-mail: bkrda@loga.gov.ua



	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	Ступінь вищої освіти не нижче бакалавра, молодшого бакалавра.  Галузь знань – архітектура та будівництво або технічний та економічний напрямки

	2
	Досвід роботи 
	Без вимог до досвіду роботи

	3
	Володіння державною мовою
	вільно

	Вимоги до компетентності

	1
	Професійні чи технічні знання
	Знання законодавства з урахуванням специфіки посадових обов’язків та функціональних повноважень; уміння працювати з нормативно-правовими актами

	2
	Знання сучасних інформаційних технологій
	Вміння використовувати комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення, навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет; знання сучасних технологій з електронного урядування.

	3
	Особистісні якості
	Відповідальність, аналітичні здібності, дисципліна і системність, вміння вирішувати комплексні завдання; вміння працювати в стресових ситуаціях, інноваційність та креативність.

	
	Професійні знання

	1
	Знання законодавства
	Конституція України;
Закон України «Про державну службу»;

Закон України «Про місцеві державні адміністрації»;
Закон України «Про запобігання корупції»; 

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Житловий кодекс Української РСР (30.06.83 № 5464-Х);
Цивільний кодекс України (16.01.03 № 435-IV);
Закон України «Про об'єднання співвласників багатоквартирного будинку» (29.11.01 № 2866-ІІІ); 
Закон України «Про передачу об'єктів права державної та комунальної власності» (03.03.98 № 147/98-ВР);
Закон України «Про Загальнодержавну програму реформування і розвитку житлово-комунального господарства на 2004-2010 роки» (24.06.04 № 1869-IV);

Закон України «Про житлово-комунальні послуги» (24.06.04 № 1875-IV)



Керівник апарату
райдержадміністрації




       М.В. Зверхановський
