   ПРЕС-ВИПУСК
ПРО ДОХОДИ НАСЕЛЕННЯ У БІЛОКУРАКИНСЬКОМУ РАЙОНІ
ЗА ІІІ КВАРТАЛ 2018 РОКУ
Середньомісячна номінальна заробітна плата штатного працівника підприємств, установ та організацій1 Білокуракинського району за IІІ квартал 2018р. становила 6371 грн, що на 9,1 % більше даних відповідного періоду 2017 р. та у 1,7 рази вище рівня мінімальної заробітної плати (3723 грн). 
Динаміка середньої заробітної плати
у 2017–2018 роках
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Середньооблікова кількість штатних працівників підприємств, установ та організацій1 (далі – підприємств) за липень – вересень 2018р. становила 2203 осіб, що на 0,4% менше ніж у відповідному періоді 2017 року.

У ІII кварталі 2018р. продовжував зберігатися високий рівень диференціації регіонів області за розмірами заробітної плати, разом з тим лише у 4 з них заробітна плата перевищила середню по області: у                    м. Сєвєродонецьку – 9495 грн, м. Рубіжному – 8628 грн, Новоайдарському районі – 8150 грн, Попаснянському районі–7887 грн. Найнижчий рівень заробітної плати спостерігався у Біловодському районі (5904 грн) і не перевищував 77,2 % від середнього рівня по Луганській області. 
1 Дані наведено по юридичних особах та відокремлених підрозділах юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб.
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